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1. Objeto

El objeto de esta guia es detallar los pasos a seguir para la presentacidon de proyectos a la convocatoria de
subvenciones 2024 del Programa Empleaverde+ de la Fundacién Biodiversidad (FB en adelante).

Los proyectos se presentardn utilizando la herramienta informatica habilitada por la FB para ello. Esta
herramienta es el Unico medio considerado valido para presentar las solicitudes.

Las fases que se describen en esta guia son las siguientes:
e Fase | — Presentacion de solicitudes

e Fase |l — Proyectos preseleccionados
e Fase lll — Resolucion de la convocatoria

2. Consideraciones generales

Si después de haber leido esta guia tiene dudas para la presentacion de su solicitud, puede contactarnos en la
direccion de correo electrénico empleaverde@fundacion-biodiversidad.es, a través de la cual el equipo de la

FB implicado en la gestiéon de estas convocatorias respondera a sus cuestiones. Recomendamos que las
consultas no se dejen para el ultimo momento y que se tenga en cuenta que la respuesta se puede demorar
en varios dias.

Antes de iniciar su solicitud, debe tener en cuenta lo siguiente:

/7 Deberé leer atentamente las bases reguladoras® y la convocatoria?. Ambos documentos podra
encontrarlos en la pagina web de la FB, en el apartado “Convocatorias”. Puede consultar también el
Documento de preguntas frecuentes (FAQ) que encontrara en ese mismo apartado.

/7 Compruebe que su entidad/agrupacion de entidades cumple los requisitos establecidos en las bases

reguladoras! y en la convocatoria?.

La entidad solicitante podrd presentar un nimero maximo de solicitudes en funcién de la linea de la

G

convocatoria a la que se presente, tanto si es presentada individualmente como en agrupacion:
- Un maximo de tres solicitudes en el caso de la Linea 1. Capacitacion para la adquisicion o
mejora de competencias para el empleo verde.
- Una unica solicitud en el caso de la linea 2. Capacitacion prdctica para personas
desempleadas “aprender trabajando”.
7 Existen modelos oficiales para la presentacion de algunos de los documentos que se piden en las
distintas fases (ver apartado Adjuntar la documentacion solicitada).

! Orden TED/1317/2023, de 29 de noviembre, por la que se aprueban las bases reguladoras de la concesién de
subvenciones de la Fundacion Biodiversidad, F.S.P., en régimen de concurrencia competitiva, cofinanciadas por el Fondo
Social Europeo Plus para impulsar la transicion ecoldgica a través de actuaciones de capacitacion dirigidas a personas
desempleadas, trabajadoras y emprendedoras.

2 Convocatoria de subvenciones de la Fundacién Biodiversidad F.S.P. en régimen de concurrencia competitiva, para la
adquisicion o mejora de competencias para la transicion ecoldgica, en el marco del Programa Empleaverde+, cofinanciado
por FSE+


mailto:empleaverde@fundacion-biodiversidad.es
https://fundacion-biodiversidad.es/buscador-de-convocatorias/
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Se recomienda utilizar el documento Campos de la solicitud a cumplimentar en la herramienta
informdtica, documento que se encuentra disponible en este enlace para su descarga automatica.
Este documento permite consultar la informacién que serd requerida en la aplicacién informatica
durante la fase de solicitud, asi como contar el nUmero de caracteres (contabilizdndose los limites
como caracteres con espacios), lo que facilitarda el volcado posterior de la informacién en la
herramienta. Es un documento de trabajo, que se facilita a las entidades solicitantes meramente a
efectos informativos. En ningun caso el envio a la Fundacién Biodiversidad de este documento
cumplimentado constituye la presentacidn de la solicitud.

Debera garantizarse la coherencia entre los datos solicitados en la herramienta informatica y en la
documentacion adjunta (Solicitud, Memoria técnica y presupuesto, etc.).

3. Fase |l - Presentacion de solicitudes

3.1 Consideraciones generales a tener en cuenta:

Es responsabilidad de la entidad solicitante que los correos electrénicos proporcionados en los
formularios de datos de contacto y datos del solicitante sean correctos, ya que esta serdn las Unicas
vias de comunicacion validas utilizada por la FB para las notificaciones.

Los campos y documentos marcados con asterisco (*) son de introduccidén/aportacion obligatoria.

Para cualquier aclaracién sobre los campos a rellenar, debe posicionarse sobre el enunciado del
campo.

Si pulsa el icono "Guardar" su solicitud se almacenard y quedara disponible en futuros accesos a la
herramienta. Recuerde que para confirmar la entrega de la solicitud debe haber cumplimentado
todos los datos obligatorios y haber presentado los documentos que se le solicitan. La solicitud no
serd entregada a la FB hasta que no confirme la entrega al final del proceso. Por tanto, puede acceder
cuantas veces quiera, pero una vez confirmada la entrega (ultimo paso), no podra incluir ni modificar
nada.

Si durante el proceso de presentacién de solicitudes se produjese alguna incidencia técnica en la
herramienta informatica, se debe guardar una captura de pantalla del mensaje de error y enviarla
por email a la direccidn de correo electrénico empleaverde@fundacion-biodiversidad.es

3.2 Para la presentacion de solicitudes deberdn seguirse los siguientes pasos:

a)
b)
c)
d)

a)

Acceso a la herramienta informatica
Cumplimentar el formulario de solicitud online
Adjuntar la documentacién solicitada

Entrega de la solicitud

Acceso a la herramienta informatica


https://fundacion-biodiversidad.es/wp-content/uploads/2024/03/Campos-de-la-solicitud-a-cumplimentar-en-la-herramienta-informatica.docx
mailto:empleaverde@fundacion-biodiversidad.es
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e Para presentar una solicitud deberd acceder, en primer lugar, a la herramienta informatica
habilitada para la presentacion de solicitudes a través de este enlace.

ilMPORTANTE!
Se recomienda acceder a la herramienta a través de Firefox o Google Chrome.
Es posible que su entidad ya cuente con un usuario habilitado en la herramienta vinculada a su
NIF, si ya ha participado en otras convocatorias. Para evitar problemas de acceso, se
recomienda utilizar el DNI de la persona que presentara la solicitud.

e Enlasiguiente ventana deberd identificarse la persona encargada de cumplimentar la solicitud de
la subvencién. En el caso de agrupaciones se recomienda que sea la persona representante de la
entidad coordinadora, la que cree la clave de acceso y cumplimente la solicitud.

INICIAR SESION

Tipo de Documento NIF

Numero de Documento

Contrasefia

Recuperar Contrasena

Seleccione el Tipo de Documento Identificativo y teclee su Ndmero de Identificacién
completo, incluyendo letras (si las hubiera) y sin ningin caréacter separador (espacios en
blanco, guiones, puntos...).

Si es la primera vez que utiliza este servicio, solamente debe seleccionar el Tipo de
Documento Identificativo y teclear el correspondiente Nimero de Identificacion.
Si ya ha utilizado este servicio previamente, deberé teclear ademas su Clave de Acceso.

Tipo de Documento: seleccione el tipo (NIF, NIE o PASAPORTE).

Numero de Documento: teclee su “N2 de Documento”, incluyendo letras (si las hubiera) y sin
ningun cardcter separador (espacios en blanco, guiones, puntos). Si su NIF tiene cero a la
izquierda deberd introducirlo.

Contrasena: Si es la primera vez que utiliza este servicio, solamente debe seleccionar el “Tipo
de Documento” y teclear el correspondiente “N2 de Documento”. Si ya ha utilizado este



https://biodiversidad.fundanetsuite.com/ConvocatoriasPropias/es/GestionIdentificacion/Identificacion
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servicio previamente, debera introducir ademas su “Contrasena”. La persona de contacto es

la Unica responsable y conocedora de la clave de acceso elegida.
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A continuacién, se muestra una pantalla informativa de la Politica de Proteccidn de Datos de

la Fundacién Biodiversidad, que incluye un enlace al apartado de la pagina web de la FB donde

puede consultarse dicha politica. La persona de contacto debe aceptarla para acceder a la

cumplimentacion de la solicitud.

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS

De acuerdo con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 (RGPD), y la Ley Orgénica 3/2018, de Proteccion de
Datos y garantia de los derechos digitales (LOPDGDD), los datos que nos proporcione mediante este tramite seran
incorporados en un fichero de la FUNDACION BIODIVERSIDAD con la finalidad de registrarse en Fundanet para
gestionar correctamente su solicitud de ayuda. En ninguin caso se utilizarédn para ninguna otra finalidad que no se
haya especificado en este apartado; no se utilizardn para el envio de publicidad ni tampoco se cederén a terceros
cuando no se hayan informado especificamente.

Los datos personales proporcionados se conservaran mientras sean necesarios para cada una de las finalidades de
registro, y no se prevé que los mismos sean cedidos a terceros, excepto para el cumplimiento de obligaciones
legales.

Los datos serdn tratados de tal forma que se garantice una seguridad adecuada de los mismos, incluida la
proteccion contra el tratamiento no autorizado o ilicito y en contra de su pérdida, destruccién o dafio accidental,
mediante la aplicacién de medidas técnicas u organizativas apropiadas.

Se informa que se pueden ejercer los derechos de acceso, rectificacion, supresion, limitacion del tratamiento,
oposicién y portabilidad, o retirar el consentimiento, enviando un correo electronico a dpo@fundacion-
biodiversidad.es, acompafiado de copia del DNI o cualquier otro documento equivalente. Asimismo, se informa que
se pueden hacer valer sus derechos ante la Agencia Espanola de Proteccién de Datos.

Puede consultar nuestra politica de privacidad para mas informacién.

Pulsando aceptar confirmo que he leido la informacién sobre proteccién de datos y doy mi consentimiento expreso
para que la FUNDACION BIODIVERSIDAD, como responsable, pueda tratar mis datos personales para las finalidades
arriba indicadas.

Una vez que se accede a la herramienta hay que elegir la convocatoria, de entre todas las

abiertas, a la que desea concurrir. En este caso se trata de la “Convocatoria de concesion de

subvenciones del Programa Empleaverde+ 2024 (Fondo Social Europeo Plus)”

A la derecha, en el apartado Ver Documentacion Informativa, podra consultar tanto los

documentos de referencia de la convocatoria, como los modelos que deberd cumplimentar y

adjuntar en su solicitud, disponibles en el apartado Documentacion:
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INFORMACION DE LA CONVOCATORIA

Convocatoria de concesion de subvenciones del Programa Empleaverde+ 2024 (Fondo Social
Europeo Plus)

Presentacién de Solicitudes

Desde: 20/03/2024 0:01 (UTC+01:00) Brussels, Copenhagen, Madrid, Paris
Hasta: 02/06/2024 23:59 (UTC+01:00) Brussels, Copenhagen, Madrid, Paris
Informacién:

Presentacion a través de www.fundacion-biodiversidad.es

IMPORTANTE: Verifique que las direcciones de correo electrénico que nos proporcione son correctas (se
recomienda introducir al menos 2). Esta serd la Unica via de comunicacién vélida que sera utilizada por la
Fundacion Biodiversidad a efectos de comunicacion y notificaciones. Revise periddicamente la bandeja de
correo no deseado.

DOCUMENTACION

[5] Bases de la Convocatoria

(& Solicitud entidad individual

[ Solicitud en agrupacion

[E] Memoria técnica y presupuesto proyectos linea 1
[E] Memoria técnica y presupuesto proyectos linea 2.1
[E] Memoria técnica y presupuesto proyectos linea 2.2
5] Declaracion de titularidad real

[E] Acuerdo interno de agrupacion

[E] Dedlaracién de otras ayudas

[E] Carta de complementariedad

b) Cumplimentar el formulario de solicitud online

Desde la misma pantalla desde la que se accede a la documentacién informativa se puede acceder al
apartado para Cumplimentar solicitud en aquellas convocatorias que se encuentren abiertas,
accediendo asi al formulario de solicitud.

» Seccion “Datos del Solicitante” (Entidad solicitante o coordinadora de la agrupacion)

En esta seccidn se requeriran datos de la entidad solicitante. En caso de presentar el proyecto en
agrupacion, estos datos seran los de la entidad coordinadora de la agrupacién.
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Datos del Solicitante (Persona o Entidad Beneficiaria)
* Campo de introduccién obligatoria

Datos Identificacién
Tipo * Tipo de Documento * MNumero de Documento *
PERSOMA v NIF v
Primer Apellido * Segundo Apellido Mombre *
Direccion
Direccion * Ampliacién Direccién
Pais * Codigo Postal * Localidad *
Espaiia v Seleccione un Elemento v
Provincia *
Contacto
Teléfono * Teléfono Movil Email * Direccion Web
Centro Departamento
Cuenta
Contrasefia * Repetir Contrasefia *

DATOS DEL SOLICITANTE (ENTIDAD SOLICITANTE O COORDINADORA DE LA AGRUPACION)

Datos Identificacion

Los campos Tipo, Tipo de Documento y Numero de Documento apareceran rellenos puesto que se estan
tomando de los datos de identificacion.

Razén Social*: en este campo deberd indicarse la razén social de la entidad.

Nombre Comercial: indique, en su caso, el nombre comercial de la entidad.

Direccidn

Direccion*: se indicard la direcciéon postal de la entidad.

Ampliacion direccidn: se completar3, si fuera necesario, la direccién postal de la entidad.
Pais*: las entidades solicitantes deberan tener sede en Espafia.

Cadigo Postal*: indique el codigo postal de la direccion postal de la entidad.
Localidad*: indique el municipio donde esta la sede de la entidad.

Provincia*: indique la provincia donde tiene su sede la entidad.

Contacto

Teléfono: indique aqui el teléfono de contacto de la entidad.

Teléfono Mavil: indique, en su caso, el teléfono mévil de contacto de la entidad.
Email: indique un correo electrdnico de contacto de la entidad.

Direccion web: indique la pagina web de la entidad, en caso de disponer de ella.
Centro: indique, si aplica, el centro de la entidad que presenta el proyecto.

Departamento: indique, si aplica, el departamento de la entidad que presenta el proyecto.
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IMPORTANTE: se ruega comprobar el mail de contacto, ya que las direcciones de correo indicadas en esta

pantalla y en la siguiente serdn las Unicas vias de notificacion.

» Seccion “Datos de la entidad solicitante o de la entidad coordinadora de la agrupacion”

Datos de la entidad solicitante o de la entidad coordinadora de la agrupacion
¢Acepta recibir informacién sobre los proyectos y actividades de la FUNDACION BIODIVERSIDAD? *
Seleccione un Elemento v

Tipologia de entidad *

Naturaleza juridica *

Seleccione un Elemento v

Comunidad auténoma *

Descripcion de la entidad *

N° de registro para antiguas entidades beneficiarias en la Fundacién Biodiversidad

Aportar estatutos de la entidad

Aportar documento acreditativo de la inscripcién de la entidad en el Registro Administrativo correspondiente, cuando la misma sea
necesaria o documento justificativo de la no obligatoriedad de inscripcion en el registro

Aportar declaracién de otras ayudas *

Aportar declaracion de titularidad real *

DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE O DE LA ENTIDAD COORDINADORA DE LA AGRUPACION

éAcepta recibir informacion sobre los proyectos y actividades de la FUNDACION BIODIVERSIDAD?*
(Si/No)*: indique si acepta recibir informacién sobre los proyectos y actividades de la FB.

Tipologia de entidad*: indique el tipo de entidad entre las opciones “Con animo de lucro” y “Sin animo de
lucro”.

Naturaleza juridica*: indique la naturaleza de la entidad entre las siguientes opciones (Administracion
publica | Sector académico | Sindicato | Asociacion empresarial | Colegio y asociacion profesional | ONG |
Asociacion | Fundacion | Empresa | Otro).
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Comunidad auténoma*: indique la comunidad auténoma donde tiene su sede la entidad.

Descripcion de la entidad* (1.000 caracteres): describa brevemente la entidad, indicando el afio de
creacion, las actividades principales que desarrolla, su @mbito de actuacion, etc.

N2 de registro para antiguas entidades beneficiarias en la Fundacién Biodiversidad: si su entidad ha sido
beneficiaria en la F. Biodiversidad y no ha sufrido cambios administrativos tras su incorporacion al registro
de antiguas entidades beneficiarias, indique el nimero de registro asignado. Se facilita dicho registro junto
con la documentacidn de la convocatoria.

Aportar estatutos de la entidad (ADJUNTAR DOCUMENTO): adjunte los estatutos de la entidad
solicitante/coordinadora de la agrupacién. Consulte el articulo 13 de la convocatoria para ver qué
entidades estan exentas de presentar esta documentacion.

Aportar documento acreditativo de la inscripcion de la entidad en el Registro Administrativo
correspondiente, cuando la misma sea necesaria o documento justificativo de la no obligatoriedad de
inscripcidn en el registro (ADJUNTAR DOCUMENTO): adjunte documento acreditativo de la inscripcion de
la entidad solicitante/coordinadora de la agrupacidon en el Registro Administrativo correspondiente.
Consulte el articulo 13 de la convocatoria para ver qué entidades estdn exentas de presentar esta
documentacion.

Aportar declaracion de otras ayudas* (ADJUNTAR DOCUMENTO) (SE FACILITA MODELO): adjunte
declaracion de otras ayudas cumplimentada y firmada segin modelo facilitado.

Aportar declaracion de titularidad real* (ADJUNTAR DOCUMENTO) (SE FACILITA MODELO): adjunte
declaracion de titularidad real cumplimentada y firmada segin modelo facilitado.
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DATOS DE LA PERSONA QUE OSTENTA LA REPRESENTACION LEGAL DE LA ENTIDAD SOLICITANTE/COORDINADORA DE LA
AGRUPACION

'Nombre y apellidos *

DNI *

Aportar DNI *

Teléfono *

Correo electrénico *

Aportar poder de nombramiento

DATOS DE LA PERSONA QUE OSTENTA LA REPRESENTACION LEGAL DE LA ENTIDAD
SOLICITANTE/COORDINADORA DE LA AGRUPACION

Nombre y apellidos*: indique nombre y apellidos de la persona que ostenta la representacion legal de la
entidad solicitante/coordinadora de la agrupacion.

DNI*: indique el nimero de documento de identidad de la persona que ostenta la representacion legal de
la entidad solicitante/coordinadora de la agrupacion.

Aportar DNI* (ADJUNTAR DOCUMENTO): adjunte el documento de documento de identidad vigente de
la persona que ostenta la representacion legal de la entidad solicitante/coordinadora de la agrupacion.

Teléfono*: indique un nimero de teléfono de contacto de la persona que ostenta la representacién legal
de la entidad solicitante/coordinadora de la agrupacion.

Correo electrénico*: indique una direccidn de correo electrénico de contacto de persona que ostenta la
representacion legal de la entidad solicitante/coordinadora de la agrupacion.

Aportar poder de nombramiento (ADJUNTAR DOCUMENTO): adjunte el poder de nombramiento de la
persona que ostenta la representacion legal de la entidad solicitante/coordinadora de la agrupacion.
Consulte el articulo 13 de la convocatoria para conocer en qué casos no es obligatorio aportar este
documento.

10
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DATOS DE LA PERSONA DE CONTACTO DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

| Nombre y apellidos *

Quedan 255 caracteres
Correo electronico *

Teléfono *

DATOS DE LA PERSONA DE CONTACTO DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

Nombre y apellidos*: indique nombre y apellidos de la persona de contacto de la entidad solicitante.
Cargo*: indique el cargo de la persona de contacto de la entidad solicitante.

Correo electrénico*: indique un correo electrdnico de contacto de la persona de contacto de la entidad
solicitante.

Teléfono*: indique un teléfono de contacto de la persona de contacto de la entidad solicitante.

AGRUPACIONES
},EI proyecto lo presenta una agrupacion de entidades? *

Seleccione un Elemento v

Si la respuesta anterior es afirmativa, describa la agrupacién, indicando el rol y responsabilidades de cada entidad, justificando la
oportunidad de la agrupacion e indicando los mecanismos de coordinacion que seran habilitados

Cuedan 8000 caracteres
Aportar acuerdo de agrupacion firmado por todos sus miembros

11
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AGRUPACIONES

¢El proyecto lo presenta una agrupacion de entidades? (Si/No)*: indique si el proyecto lo presenta una
Unica entidad individual o una agrupacién de entidades.

Si la respuesta anterior es afirmativa, describa la agrupacion, indicando el rol y responsabilidades de
cada entidad, justificando la oportunidad de la agrupacion e indicando los mecanismos de coordinacion
que seran habilitados (Maximo 8.000 caracteres): si el proyecto lo presenta una agrupacion de entidades,
aporte la informacion que se solicita en el enunciado del campo.

Aportar acuerdo de agrupacidn firmado por todos sus miembros (ADJUNTAR DOCUMENTO) (SE FACILITA
MODELO DE MINIMOS): en caso de que el proyecto lo presente una agrupacién de entidades, debera
adjuntarse necesariamente el acuerdo de agrupacion firmado por todos sus miembros.

DATOS DE LAS DEMAS ENTIDADES QUE FORMAN PARTE DE LA AGRUPACION (EN SU CASO)
¢Acepta recibir informacién sobre los proyectos y actividades de la FUNDACION BIODIVERSIDAD? 1

Sele

cione un Elemento ¥

Denominacion o razén social de la entidad miembro de la agrupaciéon

Tipologia de entidad

cione un Elemento !

Naturaleza juridica

cione un Elemento v

N° de registro para antiguas entidades beneficiarias en la Fundacion Biodiversidad

Comunidad auténoma

Provincia

Pagina web de la entidad

Descripcion de la entidad

Nidmero de documento (NIF)
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DATOS DE LAS DEMAS ENTIDADES QUE FORMAN PARTE DE LA AGRUPACION (EN SU CASO)

IMPORTANTE: este apartado solo aplica para solicitudes que se presenten en agrupacion, y se deberdn
cumplimentar tantos apartados como entidades integrantes conformen la agrupacion (excluyendo la
entidad coordinadora, que ya ha facilitado sus datos previamente).

éAcepta recibir informacion sobre los proyectos y actividades de la FUNDACION BIODIVERSIDAD?
(Si/No): indique si acepta recibir informacidon sobre los proyectos y actividades de la FB.

Denominacion o razon social de la entidad miembro de la agrupacion: indique el nombre de la entidad
que forma parte de la agrupacion distinta de la entidad coordinadora.

N2 de registro para antiguas entidades beneficiarias en la Fundacidon Biodiversidad: si su entidad ha sido
beneficiaria en la F. Biodiversidad y no ha sufrido cambios administrativos tras su incorporacion al registro
de antiguas entidades beneficiarias, indique el nimero de registro asignado. Se facilita dicho registro junto
con la documentacidn de la convocatoria.

Tipologia de entidad*: indique el tipo de entidad entre las opciones “Con animo de lucro” y “Sin dnimo de
lucro”.

Naturaleza juridica*: indique la naturaleza de la entidad entre las siguientes opciones (Administracion
publica | Sector académico | Sindicato | Asociacion empresarial | Colegio y asociacion profesional | ONG |
Asociacion | Fundacion | Empresa | Otro).

Provincia: indique la provincia donde tiene la sede la entidad.
Pagina web de la entidad: indique la pagina web de la entidad si dispone de ella.

Descripcidn de la entidad (Mdaximo 1.000 caracteres): describa brevemente la entidad, indicando el afo
de creacidn, las actividades principales que desarrolla, su ambito de actuacién, etc.

Numero de documento (NIF): indique el nimero de documento (NIF) de la entidad.

Aportar documento acreditativo de la inscripcion de la entidad en el Registro Administrativo correspondiente, cuando la misma
sea necesaria o documento justificativo de la no obligatoriedad de inscripcion en el registro

Aportar estatutos de la entidad

Aportar declaracion de otras ayudas

Aportar declaracion de titularidad real

| Aportar documento acreditativo de la inscripcién de la entidad en el Registro Administrativo |

correspondiente, cuando la misma sea necesaria o documento justificativo de la no obligatoriedad de
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inscripcion en el registro (ADJUNTAR DOCUMENTO): adjunte documento acreditativo de la inscripcién de
la entidad en el Registro Administrativo correspondiente de la entidad solicitante/coordinadora de la
agrupacion. Consulte el articulo 13 de la convocatoria para saber qué entidades estan exentas de presentar
esta documentacion.

Aportar estatutos de la entidad (ADJUNTAR DOCUMENTO): adjunte los estatutos de la entidad
solicitante/coordinadora de la agrupacion. Consulte el articulo 13 de la convocatoria para saber qué
entidades estan exentas de presentar esta documentacion.

Aportar declaracion de otras ayudas (ADJUNTAR DOCUMENTO) (SE FACILITA MODELO): adjunte
declaracion de otras ayudas cumplimentada y firmada segiin modelo facilitado.

Aportar declaraciéon de titularidad real (ADJUNTAR DOCUMENTO) (SE FACILITA MODELO): adjunte
declaracion de titularidad real cumplimentada y firmada segiin modelo facilitado

Nombre y apellidos de la persona que ostenta la representacion legal de la entidad

edan 255 caracteres

DNI de la persona que ostenta la representacion legal
Aportar DNI de la persona que ostenta la representacion legal

Correo electronico de la persona gue ostenta la representacion legal

edan 255 caracteres

Teléfono de contacto

edan 255 caracteres

Aportar poder de nombramiento de la persona que ostenta la representacion legal o

Nombre y apellidos de la persona que ostenta la representacion legal: indique nombre y apellidos de la
persona que ostenta la representacion legal de la entidad que forma parte de la agrupacion.

DNI de la persona que ostenta la representacion legal: indique el nimero de documento de identidad de
la persona que ostenta la representacion legal de la entidad que forma parte de la agrupacion.
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Aportar DNI de la persona que ostenta la representacion legal (ADJUNTAR DOCUMENTO): adjunte el
documento de documento de identidad vigente de la persona que ostenta la representacion legal de la
entidad que forma parte de la agrupacion.

Teléfono de contacto: indique un numero de teléfono de contacto de la persona que ostenta la
representacion legal de la entidad que forma parte de la agrupacion.

Correo electrdnico de la persona que ostenta la representacion legal: indique una direccién de correo
electrdnico de contacto de persona que ostenta la representacién legal de la entidad que forma parte de
la agrupacion.

Aportar poder de nombramiento de la persona que ostenta la representacion legal (ADJUNTAR
DOCUMENTO): adjunte el poder de nombramiento de la persona que ostenta la representacion legal de
la entidad que forma parte de la agrupacion. Consulte el articulo 13 de la convocatoria para conocer en
qué casos no es obligatorio aportar este documento.

IMPORTANTE:

e En el caso de presentar un proyecto en agrupacion, pulsando sobre el botén o , se pueden
afadir los datos de las demas entidades que forman parte de la agrupacion:

Aportar poder de nombramiento de la persona que ostenta la representacion legal

@
@

Al llegar a este paso, se recomienda Guardar |a solicitud antes de proseguir:

L
[E=]

A continuacidn, saldrd el siguiente aviso, debiendo pulsar en Aceptar:

Se le ha mandado un email con sus datos de acceso al servicio
(Usuario y contrasefia).

Los datos han sido almacenados. MUY IMPORTANTE: Recuerde
que debe confirmar la entrega de la solicitud una vez que haya
completado todos los datos obligatorios e incorporado todos los
documentos que se le han solicitade. EN EL CASO DE QUE NO
CONFIRME LA ENTREGA, SU SOLICITUD NO SERA TEMNIDA EN
CUENTA,

Seguidamente deberd pulsar en el botdn Siguiente para pasar a la siguiente seccidn del formulario:

<1
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Seccidn “Datos generales del proyecto”

Datos generales del proyecto

Afio de la convocatoria *

Seleccione un Elemento v

Linea de la convocatoria a la que se presenta el proyecto *

Seleccione un Elemento v

Si presenta su proyecto a la linea 2. Capacitacion practica para personas desempleadas “aprender trabajando”, indique a continuacién con
qué tipologia de proyecto se corresponde

Seleccione un Elemento v

Titulo del proyecto *
Duracién del proyecto (meses) *

Objetivo general del proyecto *

Resumen del proyecto *

Categoria de region/es donde se ejecutara el proyecto *

DATOS GENERALES DEL PROYECTO

Ao de la convocatoria*: seleccione la anualidad de la convocatoria (2024).

Linea de la convocatoria a la que se presenta el proyecto*: indique la linea de las previstas en la
convocatoria a la que se presenta el proyecto:

e Linea 1. Capacitacion para la adquisicion o mejora de competencias para el empleo verde

e Llinea 2. Capacitacion prdctica para personas desempleadas “aprender trabajando”

Si presenta su proyecto a la linea 2. Capacitacion prdctica para personas desempleadas “aprender
trabajando”, indique a continuacidn con qué tipologia de proyecto se corresponde: en caso de haber
indicado en el apartado anterior que presenta el proyecto a la linea 2, detalla con cual de las 2 tipologias
siguientes previstas en la convocatoria se corresponde (Proyecto de formacion y contratacion o Proyecto
de formacion en alternancia con el empleo).
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Titulo del proyecto*: indique un titulo breve y representativo de su proyecto.

Duracion del proyecto (meses)*: indique la duracion del proyecto, teniendo en cuenta que debera ser de
entre 7 meses y 24 meses. Es importante que este dato coincida con el indicado en el documento Memoria
técnica y presupuesto.

Objetivo general del proyecto* (Maximo 255 caracteres): describa brevemente el objetivo general que
persigue el proyecto.

Resumen del proyecto*(Maximo 8.000 caracteres): incluya un breve resumen descriptivo del proyecto.

Categoria de regién/es donde se ejecutara el proyecto*: indique en cudl o cudles de las siguientes
categorias de region se ejecuta el proyecto: Menos desarrolladas, En transicion o Mas desarrolladas.

ilMPORTANTE! Las categorias de regiones que aqui se indiquen deben coincidir con las que aparezcan en
el documento Memoria técnica y presupuesto que se adjunta a la solicitud. Puede consultar estas
categorias de region en el articulo 10.3 de la convocatoria.

Comunidades/ciudades auténomas donde se ejecutara el proyecto *

™

Indique qué perfil tendran las personas participantes entre los siguientes: personas trabajadoras, personas desempleadas o ambas *

v

Alcance e impacto de las actuaciones en el territorio *

Comunidades/ciudades auténomas donde se ejecutara el proyecto*(Maximo 400 caracteres): indique, a
titulo orientativo, en qué comunidades o ciudades autonomas de las categorias de regién detalladas en el
apartado anterior se podra ejecutar el proyecto. Recuerde que el ambito de ejecucidn del proyecto se
determina en base al lugar de residencia de las personas participantes en las acciones.

Indique qué perfil tendrdn las personas participantes entre los siguientes: personas trabajadoras,
personas desempleadas o ambas*: indique cual es el perfil de las personas participantes entre las
siguientes (Personas desempleadas /Personas trabajadoras / Personas desempleadas y trabajadoras).
Puede consultar la definicién de personas participantes en el Anexo | de esta guia.

iIMPORTANTE! Recuerde que si presenta su proyecto a la linea 2. Capacitacion prdctica para personas
desempleadas “aprender trabajando”, las personas participantes solo podran ser desempleadas.

Alcance e impacto de las actuaciones en el territorio* (Maximo 1.000 caracteres): detalle el alcance e
impacto esperado como resultado de la ejecucidn de las acciones previstas en el proyecto en su ambito de
actuacion.
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¢El proyecto tiene previsto incorporar metodologias innovadoras de aprendizaje? *
Seleccione un Elementc v

5i ha respondido afirmativamente a la pregunta anterior, explique qué metodologias innovadoras de aprendizaje aplicara

y-

Medidas de comunicacién, difusién y acceso que se llevaran a cabo para alcanzar el nimero de personas participantes previstas en el
proyecto *

{El proyecto tiene previsto impartir certificados profesionales? *

Seleccione un Elemento v

Si ha respondido afirmativamente a la pregunta anterior, detalle qué certificados profesionales se van a impartir

™

¢El proyecto tiene previsto incorporar metodologias innovadoras de aprendizaje?* (Si/No): indique si el
proyecto tiene o no previsto incorporar metodologias innovadoras de aprendizaje en las acciones
propuestas, que aborden el aprendizaje mediante innovacion educativa centrada en las personas, el
conocimiento, la tecnologia o la metodologia y que supongan mejorar el proceso de formacién-
aprendizaje. Puede consultar la definicion de metodologias innovadoras de aprendizaje en el Anexo | de
esta guia.

Si ha respondido afirmativamente a la pregunta anterior, explique qué metodologias innovadoras de

o
|

aprendizaje aplicara (Maximo 1.000 caracteres): en caso de haber respondido “Si” a la pregunta anterior,

detalle qué metodologias innovadoras utilizara y por qué lo son.

Medidas de comunicacion, difusion y acceso para alcanzar el nimero de personas participantes previstas
en el proyecto* (Maximo 1.000 caracteres): detalle las medidas de comunicacion, difusidon y acceso que
se llevaran a cabo para garantizar que se alcance el nimero de personas participantes previsto en las
acciones a desarrollar en el marco del proyecto.

¢El proyecto tiene previsto impartir certificados profesionales?* (Si/No): indique si el proyecto tiene
previsto impartir certificados profesionales.

Si ha respondido afirmativamente a la pregunta anterior, detalle qué certificados profesionales se van a

om
|

impartir (Maximo 1.000 caracteres): si ha respondido “Si” en la pregunta anterior, detalle qué certificados

profesionales se van a impartir en el proyecto (cédigo y denominacién del certificado) y en el marco de

qué acciones.
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Si los certificados profesionales van a ser impartidos por la entidad beneficiaria, indique su cédigo en el Registro de Entidades de
Formacion (en el caso de agrupaciones, se indicara ademas el nombre de la entidad que impartira la formacion)

Indique y justifique si el proyecto contribuye a politicas, estrategias, planes o programas publicos *

¢El proyecto es complementario o presenta sinergias con otros proyectos financiados por otros fondos comunitarios o nacionales? *

Seleccione un Elemento -

Si ha respondido afirmativamente a la pregunta anterior, indique a qué proyecto complementa, qué entidad lo lidera, y justifique la
complementariedad y sinergias con ese proyecto

Aportar carta/s de complementariedad con otros proyectos

Indique si el proyecto tiene previsto transferir conocimientos, capacidades y tecnologias generados por las actividades de investigacion,
desarrollo e innovacion al ambito laboral *

Si los certificados profesionales van a ser impartidos por la entidad beneficiaria, indique su cédigo en el
Registro de Entidades de Formacion (en el caso de agrupaciones, se indicara ademas el nombre de la
entidad que impartira la formacion) (Maximo 600 caracteres): si en el proyecto se van a impartir
certificados profesionales, y dicha imparticién la lleva a cabo la entidad beneficiaria, indique en este campo
su cédigo de Registro como Entidad de Formacion. Si el proyecto lo presenta una agrupacion, debera
indicarse ademas el nombre de la entidad/es de la agrupacién que impartird/n dichos certificados.

Contribucion del proyecto a politicas, estrategias, planes o programas publicos* (Maximo 1.000
caracteres): en este campo deberd indicarse y argumentarse si el proyecto contribuye a politicas,
estrategias, planes o programas publicos segun lo que se indica en el articulo 5. Temdticas de la
convocatoria.

¢El proyecto es complementario o presenta sinergias con otros proyectos financiados por otros fondos
comunitarios o nacionales?* (Si/No): indique si el proyecto es o no complementario o presenta sinergias
con otros proyectos financiados por otros fondos comunitarios o nacionales, de acuerdo con lo que se
indica en el articulo 6. Sinergias y complementariedad de la convocatoria.

Si ha respondido afirmativamente a la pregunta anterior, indique a qué proyecto complementa, qué
entidad lo lidera, y justifique la complementariedad y sinergias con ese proyecto (Maximo 1.000
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caracteres): en caso de haber respondido afirmativamente a la pregunta anterior, detalle el nombre del
proyecto al que complementa, indique qué entidad/entidades lo lideran, y justifique Ia
complementariedad o sinergias con dicho proyecto.

Aportar carta/s de complementariedad con otros proyectos (ADJUNTAR DOCUMENTO) (SE FACILITA
MODELO): en caso de haber indicado que el proyecto es complementario o presenta sinergias con otros
proyectos financiados por otros fondos comunitarios o nacionales, deberd adjuntarse la carta/s de
complementariedad firmada por la persona que ostente la representacion legal de la entidad responsable
del proyecto complementado, justificando dicha complementariedad.

Indique si el proyecto tiene previsto transferir conocimientos, capacidades y tecnologias generados por
las actividades de investigacion, desarrollo e innovacion al ambito laboral* (Maximo 1.000 caracteres):
explique y justifique si el proyecto tiene previsto ejecutar acciones de capacitacion que permitan transferir
los conocimientos, capacidades y tecnologias generados por las actividades de investigacion, desarrollo e
innovacion al ambito laboral, para su aplicacién en los distintos sectores productivos.

Pulse el botén Guardar, y después el botén Siguiente.

>  Seccidon “Dimension social”

Dimension social

Justificacion de la situacion y necesidad socioeconomica a la que se busca dar solucion con el proyecto en el sector o territorio en el que
se desarrolla, incluyendo referencias a la situacién concreta de las mujeres *

Numero de personas participantes netas del proyecto *

Porcentaje de mujeres participantes *

Porcentaje de personas residentes en zonas rurales, areas protegidas o en municipios de transicion justa *

Porcentaje de personas participantes pertenecientes a otros grupos sociales prioritarios (jovenes entre 18 y 29 afios, personas de 45
afios o mas, participantes de origen extranjero, personas con discapacidad) *

Justificacion de las necesidades de capacitacion detectadas *
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Justificacion de la situacion y necesidad socioecondmica a la que se busca dar solucién con el proyecto
en el sector o territorio en el que se desarrolla, incluyendo referencias a la situacién concreta de las
mujeres* (Maximo 8.000 caracteres): detalle la situacion de partida y necesidad socioecondmica que
pretende abordar el proyecto en el sector o territorio en el que se desarrolla, detallando la situacién
concreta de las mujeres en dicho ambito.

Numero de personas participantes netas del proyecto*: indique el nimero de personas participantes
netas del proyecto. Para determinar el nUmero de personas participantes netas del proyecto, debera
tenerse en cuenta que cada una se contabilizard una Unica vez con independencia del nimero de acciones
en las que participe en un mismo proyecto.

Porcentaje de mujeres participantes*: indique el porcentaje de mujeres que participaran en el proyecto,
dicho valor debera estar comprendido entre un 0 y un 100%.

Porcentaje de personas residentes en zonas rurales, areas protegidas o en municipios de transicion
justa*:indique el porcentaje de personas residentes en zonas rurales, areas protegidas o en municipios de
transicidn justa que participaran en el proyecto, dicho valor deberd estar comprendido entre un 0 y un
100%. La definicidon de zonas rurales y areas protegidas se incluyen en el glosario de esta guia. Asimismo,
se facilita junto con el resto de documentacion de la convocatoria, un archivo Excel en el que se recogen
los listados de zonas rurales y municipios de transicién justa.

Porcentaje de personas participantes pertenecientes a otros grupos sociales prioritarios (jovenes entre
18 y 29 aiios, personas de 45 afios o mas, participantes de origen extranjero, personas con
discapacidad)*: indique el porcentaje de personas participantes pertenecientes a otros grupos sociales
prioritarios (jovenes entre 18 y 29 afios, personas de 45 afos o mas, participantes de origen extranjero,
personas con discapacidad) que participaran en el proyecto, dicho valor debera estar comprendido entre
un 0y un 100%. Puede consultar qué se entiende por participante de origen extranjero en el Anexo | de
esta guia.

Justificacion de las necesidades de capacitacion detectadas* (Maximo 8.000 caracteres): detalle y
explique las necesidades de capacitacion a las que pretende dar respuesta el proyecto.

Pulse el boton Guardar, y después el botén Siguiente.
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>  Seccidon “Dimensién ambiental”

Dimension ambiental

Eje prioritario en que se enmarca el proyecto *

Seleccione un Elemento v

Explique como aborda el proyecto la tematica que ha indicado en el apartado anterior *

4%

¢El proyecto tiene previsto gjecutar acciones en zonas rurales, municipios de transicién justa, Red Natura 2000 u otras areas protegidas?
En caso afirmativo, justifique su respuesta *

DIMENSION AMBIENTAL

Eje prioritario en que se enmarca el proyecto* (Renaturalizacién urbana | Gestién del patrimonio natural y
las dreas protegidas | Restauracion ecoldgica | Turismo de naturaleza sostenible | Explotaciones agropecuarias
sostenibles (agricultura, ganaderia, apicultura) | Pesca y acuicultura sostenibles | Gestion forestal sostenible |
Economia circular / Prevencidn, gestion y transformacion de residuos | Rehabilitacién energética de edificios y
eficiencia energética | Construccion de viviendas de bajo consumo | Medio urbano: Urbanismo y movilidad
sostenible | Produccion de energia renovable | Emergencias climdticas: Proteccion y respuesta frente a eventos
extremos | Medios de transporte electrificados): seleccione, del listado anterior, qué eje tematico trata el
proyecto de forma prioritaria. Dado que un proyecto puede estar relacionado con mas de un eje, se
debera seleccionar, aquel eje que mas se ajuste a los elementos predominantes en las acciones del
proyecto.

Explique como aborda el proyecto la tematica que ha indicado en el apartado anterior* (Maximo
1.000 caracteres): con base en el eje tematico que haya seleccionado en el campo anterior, justifique
su respuesta explicando cémo lo aborda el proyecto.

¢El proyecto tiene previsto ejecutar acciones en zonas rurales, municipios de transicion justa, Red
Natura 2000 u otras areas protegidas? En caso afirmativo, justifique su respuesta* (Maximo 8.000
caracteres): indique y justifique si el proyecto tiene previsto ejecutar acciones en zonas rurales,
municipios de transicion justa, espacios de la Red Natura 2000 u otras areas protegidas, detallando en
todo caso en qué zonas concretas se ejecutarian. La definicion de zonas rurales y areas protegidas se
incluyen en el glosario de esta guia. Asimismo, se facilita junto con el resto de documentacion de la
convocatoria, un archivo Excel en el que se recogen los listados de zonas rurales y municipios de

transicion justa.

Pulse el botdn Guardar, y después el botdn Siguiente.

22



#

MINISTERIO o—— TG o s J
DETRABAID === Fondos Europeos E ;te S s % a
Y ECONOMIA SOCIAL — 0wl st T e Empleaverde +

Cofinanciado por
la Unién Europea

> Seccién “Datos econémicos”

Datos economicos

Presupuesto total del proyecto (€) *

Importe ayuda FSE+ (€) *

Justificacion de la necesidad de los gastos del proyecto (coste por persona participante) *

{Va a subcontratar la formacién a impartir en el marco del proyecto? *

lerrione

toy

Si su respuesta anterior ha sido afirmativa, detalle en qué accidén/acciones va a subcontratar la formacidn

DATOS ECONOMICOS

Presupuesto total del proyecto (€)* (Entre 150.000 y 2.000.000€): indique cual es el presupuesto total del
proyecto. El importe podra indicarse con un maximo de 2 cifras decimales.

iIMPORTANTE! Este importe debe coincidir con el indicado en los documentos Solicitud y Memoria técnica
y presupuesto, ambos son documentos de presentacidn obligatoria que deberan adjuntarse en la
herramienta informatica, y para los que se facilitan modelos.

Importe ayuda FSE+ (€)*: indique qué importe del proyecto estara cofinanciado por el FSE+, esto es, la
ayuda FSE+, que se calcula mediante la aplicacion de un porcentaje sobre el importe total del proyecto, que
se recoge en el articulo 10.3 de la convocatoria. Este importe debera copiarse del que aparezca en el
documento Memoria técnica y presupuesto, siendo un campo autocalculado de este. El importe podra
indicarse con un maximo de 2 cifras decimales.

ilIMPORTANTE! Este importe debera coincidir con el recogido en el documento Memoria técnica y
presupuesto, que debe adjuntarse en la herramienta informatica, segin modelo facilitado.

Justificacion de la necesidad de los gastos del proyecto (coste por persona participante)* (Maximo 8.000
caracteres): explique el coste por participante de cada una de las acciones planteadas en el marco del
proyecto, justificando la razonabilidad del gasto.
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éVa a subcontratar la formacién a impartir en el marco del proyecto?* (Si/No): indique si la formacién a
impartir en el marco del proyecto va a ser impartida por la entidad beneficiaria/entidad miembro de la
agrupacion o bien la va a subcontratar.

Si su respuesta anterior ha sido afirmativa, detalle en qué accién/acciones va a subcontratar la formacion
(Maximo 600 caracteres): si tiene previsto subcontratar una parte o toda la formacion a impartir en el

marco del proyecto, detalle en qué acciones se va a subcontratar.

c) Adjuntar la documentacion solicitada

Seleccione el Tipo de Documento que desea adjuntar y a continuacidn pulse el botén Seleccionar para
escoger uno o varios archivos simultineos

Los tipos de documento con * son obligatorios

Tipe de Documento

- Escoja un tipo de documents antes de afadir - -

- Escoja un tipo de documento antes de afadir -
Memoria técnica y presupuesto (fase de solicitud) *
Solicitud de la subvencidn (de la entidad indridual o de la agrupacidn) (fase de solicitud) *

Carta/s de apoyo al proyecto (fase de solicitud)
ombre del ocumento

Mo se ha incluido ningn archivo

e En esta seccidn, deberan adjuntarse todos los documentos que se indican a continuacion. excepto las
cartas de apoyo institucional o sectorial, que solo se adjuntaran en caso de disponer de ellas:

= Solicitud firmada electronicamente por la persona que ostente la representacion legal de la
entidad. En el caso de agrupaciones, esta solicitud deberd ser firmada por cada una de las personas
que ostenten la representacion de las entidades que las formen* (SE FACILITAN DOS MODELOS.
SE UTILIZARA EL QUE APLIQUE EN FUNCION DE QUE EL PROYECTO SE PRESENTE POR UNA UNICA
ENTIDAD O VARIAS EN AGRUPACION) (OBLIGATORIA)

* Memoria técnica y presupuesto* (SE FACILITAN TRES MODELOS. SE UTILIZARA EL QUE APLIQUE
EN FUNCION DE QUE EL PROYECTO SE ENMARQUE DENTRO DE LA LINEA 1, DENTRO DE LA LINEA
2.1 (Proyectos de formacién y contratacién) O DENTRO DE LA LINEA 2.2 (Proyectos de formacion
en alternancia con el empleo) (OBLIGATORIA)

= Carta/s de apoyo institucional o sectorial a nivel nacional, autonédmico o local firmada/s por la
entidad/entidades, seglin los términos del articulo 6.2 de la convocatoria (NO SE FACILITA
MODELO) (NO OBLIGATORIA/S)

Los modelos de documentos se encuentran disponibles, antes de iniciar la cumplimentacién de la solicitud,
en la seccion Documentacion informativa de la pantalla inicial.
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e Pasos a seguir para adjuntar documentos:

= Debera seleccionar en el desplegable que se muestra en la pantalla el tipo de documento que
quiere adjuntar. Los documentos marcados con un asterisco (*) son de presentacion obligatoria
y no se podra enviar la solicitud si no se introducen.

= Haga clic en el botdn Seleccionar para seleccionar el archivo/s que desea adjuntar. El tamafio
maximo de archivos que se puede subir es de 30MB.

= Una vez haya subido todos los archivos, pulse “Finalizar”.

Documentos

Seleccione el Tipo de Documento que desea adjuntar y a continuacion pulse el botén Seleccionar para

escoger uno o varios archivos simultaneos

Los tipos de documento con * son obligatorios
Tipo de Documento
Memaria técnica * @ v
Nombre del Documento Tipo Fecha -

3 3 D

Mo se ha incluido ningdn archive

d) Entrega de la solicitud

Una vez hayamos adjuntado todos los documentos obligatorios, pulsamos sobre el botén “Finalizar”, y
aparecera el siguiente aviso, asi como el contenido y listado de documentos volcados en el formulario:

El Resumen que se presenta en la pantalla detalla las casillas que Usted
ha cumplimentado en los formularios anteriores. A continuacién deber3
proceder de la manera siguiente:

m Sidesea hacer la entrega formal de la solicitud, debera pulsar el
boton Entregar Solicitud situado al final de esta pagina.

= S| desea hacer cambios, retroceda haciendo uso de las teclas de
navegacion hasta el formulario a cambiar, realice los cambios y
avance de nuevo hasta el final.

m También puede imprimir un Resumen de la solicitud, pulsando
el botén Imprimir Resumen Pdf situado al final de esta pagina.
Este Resumen NO representa un resguardo de entrega, hasta
que no haga la entrega formal.
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En la parte inferior nos aparecen las dos opciones siguientes, que permiten imprimir un resumen de la
informacién volcada, asi como hacer la entrega oficial de la solicitud.

iiATENCION!!

Para que la solicitud se entregue formalmente, debera pulsar sobre la opcidon “Entregar Solicitud”.

Entonces saldra el siguiente aviso y debera pulsar en el botén “Aceptar”:

;Desea entregar la Solicitud?
\

Se dispone a entregar la Solicitud. Tenga en cuenta
que una vez entregada no le serd posible modificar
los datos ni los documentos aportados.

Pulse el botdn aceptar para confirmar la entrega de la
solicitud. Al pulsarlo estard aceptando las bases de la
convocatoria y que la informacién entregada es veraz.
Como confirmacién de que su solicitud ha sido

€

registrada recibird un email con la comunicacion y
adjunto el resguardo con fecha y hora de entrega.

e | o

Entonces se producira la entrega oficial, y a continuacién aparecera el resguardo con la informacién
de la solicitud, y en la parte inferior constara la fecha y hora de presentacion:

Fecha y Hora Presentacion

08/03/2024 11:23 (UTC+01:00) Brussels, Copenhagen, Madrid, Paris

El resguardo de la solicitud presentada se enviara a la direccion de correo electrénico facilitada en la
Seccidn “Datos del Solicitante”.

ilMPORTANTE! Una vez enviada la solicitud no podran realizarse cambios, por lo que, antes de
proceder al envio, recomendamos comprobar que la informacidn es correcta y que se ha adjuntado
toda la documentacién necesaria. El siguiente listado puede servir de ayuda para realizar esta

comprobacién:

26



DL GoARANO

@& e
Cofinanciado por R4S HNsTERD o — :“ I o
la Unién Europea fm@:f ¥ ECONOMA SOCIAL 5 Fondos Europeos 73 T

ASPECTOS GENERALES DEL PROYECTO

PREGUNTA
¢Se adecua el proyecto al objeto de la linea de la convocatoria a la que presenta?

éla entidad solicitante/agrupacién cumple con los requisitos de la Fundacion
Biodiversidad para ser beneficiaria?

¢Ha tenido en cuenta, en el disefio de las acciones de formacidn, que todas las personas
participantes deberdan recibir, de manera obligatoria, al menos 4 horas sobre igualdad de
oportunidades entre hombres y mujeres y 5 horas sobre “habilidades blandas” y que
todas las acciones de formacidn requieren la realizacién de un examen /prueba?

éHa presentado la memoria técnica en el formato establecido?

¢Elimporte total del proyecto y la cofinanciacion solicitada a la FB se ajustan a lo indicado
en la convocatoria?

¢Se ajusta la duracién del proyecto a los limites establecidos en la convocatoria? (entre 7
y 24 meses)

¢Se ajusta el importe total del proyecto a los limites establecidos en la convocatoria?
(entre 150.000 y 2.000.000 euros)

éHa tenido en cuenta que no pueden subcontratarse las funciones de direccion,
coordinacién y administracion del proyecto?

éHa tenido en cuenta que las subcontrataciones no podran superar el 50% del
presupuesto total del proyecto?

¢Ha adjuntado todos los documentos obligatorios requeridos en la convocatoria?

éSon correctos los datos de contacto facilitados en la pantalla “Datos de la persona de
contacto”?

PROYECTOS PRESENTADOS A LA LINEA 1

TRIA LA TRANBOON ECOLOGEA
CECRMC

RESPUESTA
Si NO
Si NO
Si NO
Si NO
Si NO
Si NO
Si NO
Si NO
Si NO
Si NO
Si NO

Capacitacion para la adquisicion o mejora de competencias para el empleo verde

PREGUNTA

Si su proyecto va dirigido a personas desempleadas y trabajadoras, ¢se ha asegurado de que
cada accién vaya dirigida Unicamente a uno de esos dos perfiles?

¢Ha tenido en cuenta en el disefio del proyecto que todas las personas participantes en el
proyecto deberan participar, al menos, en una accién de formacion?

En caso de presentar un proyecto en agrupacion, éesta conformado por un maximo de 6
entidades?

En caso de presentar un proyecto en agrupacion, ¢ cada entidad solicita un minimo de 75.000
euros?

éSu entidad presenta un maximo de tres solicitudes a esta linea de la convocatoria, ya sea
en agrupacion o individualmente?
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RESPUESTA
si NO
si NO
si NO
si NO
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PROYECTOS PRESENTADOS A LA LINEA 2
Capacitacion practica para personas desempleadas “aprender trabajando”

PREGUNTA RESPUESTA

éSu proyecto va dirigido exclusivamente a personas desempleadas? Si NO

éla entidad beneficiaria o la agrupacion en su conjunto tienen capacidad tanto para
garantizar la imparticion de la formacion como para formalizar los contratos de trabajo Si NO
previstos en el proyecto?

éLos contratos de las personas participantes tienen una duracién minima de 6 meses? Si NO

éSu entidad presenta una Unica solicitud a esta linea de la convocatoria, ya sea en agrupacion i 0
o individualmente?

4. Fase Il - Proyectos preseleccionados

a) Preevaluacidon administrativa

Una vez finalizado el plazo de presentacion de solicitudes a la convocatoria, tendra lugar una fase de
preevaluacién administrativa, en la que se verificara el cumplimiento de los requisitos establecidos en
el articulo 15 de la convocatoria para determinar la admisibilidad de las solicitudes presentadas.

En los casos de solicitudes que no cumplan estos requisitos, se notificard por correo electrénico a las
entidades afectadas la necesidad de aportar la documentacion solicitada en esta fase a través de la
misma herramienta informatica utilizada en la fase de solicitud. Los datos de acceso de la persona
usuaria (tipo, n2 de documento y contrasefia) seran los mismos que en dicha fase. Unicamente sera
necesario aportar documentacién, siguiendo el mismo procedimiento que en la fase de solicitud.

Una vez se ha adjuntado la documentacion requerida, la entidad deberd proceder a entregar la
solicitud, al igual que en la fase de solicitud.

b) Reformulacion de los proyectos

Una vez evaluadas las solicitudes recibidas se requerird, sélo a las entidades que hayan sido incluidas
en la propuesta de resolucién por el Comité de Evaluacidn, la reformulacidn del proyecto, en su caso,
asi como adjuntar la documentacién correspondiente.

Esta notificacion se realizara a las direcciones de correo electrénico que la entidad facilito en la fase
de solicitud. Es importante sefialar que el proyecto estd incluido en la propuesta de resolucion, pero
qgue no es aun beneficiario de la subvencion. Tendra un plazo de 10 dias habiles desde la notificacion
de la propuesta de resolucion para aportar toda la documentacion que se le solicite.
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La entidad debera aportar la documentacidn solicitada en esta fase a través de la misma herramienta
informatica utilizada en la fase de solicitud. Los datos de acceso de la persona usuaria (tipo, n2 de
documento y contrasefia) serdn los mismos que en dicha fase.

La entidad propuesta como beneficiaria accederd a la herramienta y cumplimentara todos los campos
requeridos en la reformulacidn del proyecto, y adjuntara la documentacién necesaria.

Deberd acceder a “Reformulacién de los proyectos-Datos de la solicitud” y cumplimentar los campos
gue se le soliciten.

RESUMEN DE LA SOLICITUD

Datos del Representante
Datos del Beneficiario

Presentacion de solicitudes - Datos de la Solicitud

Reformulacion de los proyectos - Datos de la Solicitud

Documentos

Asimismo, se adjuntaran los documentos requeridos, procediendo como en la fase de solicitud,

descargando los modelos correspondientes y adjuntandolos en la pantalla de Documentos:

Una vez completada la reformulacidn del proyecto, en su caso, y adjuntada la documentacién
necesaria, el solicitante debera proceder a entregar la solicitud, al igual que en la fase de solicitud.

Una vez enviada la documentacién no podran realizarse cambios, por lo que, antes de proceder al
envio, recomendamos comprobar que esta todo completo y correcto y que se ha adjuntado toda la
documentacién necesaria. El siguiente listado puede servir de ayuda para realizar esta comprobacién:

PREGUNTA RESPUESTA

éLa reformulacion del proyecto se ajusta a los requerimientos de la Fundacién Biodiversidad? Si

re

éHa adjuntado la documentacién requerida? Si NO

c) Subsanaciones de la reformulacion

En caso de que la documentacion entregada por la entidad en el apartado anterior no retina los requisitos
establecidos, se requerira a la entidad que en el plazo de 10 dias habiles subsane el error o acompafie la
documentacion necesaria. Si no lo hiciera, se tendra por desistida su peticién, y no podrd alcanzar la
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condicidn de entidad beneficiaria. Esta notificacion se realizara a las direcciones de correo electrénico que
la entidad facilité en la fase de solicitud. La entidad debera aportar la documentacién a subsanar a través
de la misma herramienta informatica utilizada para presentar la solicitud y reformulacién del proyecto.

La entidad propuesta como beneficiaria accederd a la herramienta y cumplimentara los campos
requeridos en la subsanacion de la reformulacion del proyecto, y adjuntara la documentacion necesaria
(en su caso).

Una vez completada la subsanacion de la reformulacidon del proyecto y adjuntada la documentacién
necesaria, el solicitante debera proceder a entregar la solicitud, al igual que en la fase de solicitud.

Una vez enviada la documentacidn no podran realizarse cambios, por lo que, antes de proceder al envio,
recomendamos comprobar que estd todo completo y correcto y que se ha adjuntado toda la
documentacion necesaria. El siguiente listado puede servir de ayuda para realizar esta comprobacién:

PREGUNTA RESPUESTA

éla subsanacion de la reformulacién del proyecto se ajusta a los requerimientos de la .
Fundacion Biodiversidad? Sl NO
¢Ha adjuntado la documentacion requerida, en su caso? Si NO

5. Fase lll - Resolucion de la subvencion

Una vez remitida la documentacién mencionada en la fase anterior y comprobada la adecuacién del proyecto
y la documentacidn recibida, la Direccion de la FB emitird resoluciéon con los proyectos beneficiarios de la
subvencidn. En la resolucién constaran igualmente de manera expresa aquellas entidades solicitantes que no
hayan podido alcanzar la condicion de beneficiaria y aquellas que tengan la consideracidn de no admitidas. La
resolucién se publicara en la pagina web de la FB y se remitird a la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(BDNS). Esta publicacion sera valida a efectos de notificacidn, tal y como se recoge en el articulo 17. Plazo de
resolucion y notificacion de la convocatoria.
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Anexo |. Glosario de términos

- Accidn del proyecto: actividad de capacitacién con una tematica propia, que tiene un presupuesto
asignado, un numero de participantes determinado y una duracién definida. Por ejemplo, una accién
puede ser “curso de eficiencia energética para desempleados”.

- Amortizacion: depreciacién o disminucién de valor de un bien con el paso del tiempo.

- Agrupacion: conjunto de entidades que se asocian con el fin de llevar a cabo un proyecto, de forma
que cada una de ellas se compromete a ejecutar unas acciones y un presupuesto determinado.

- Ayuda de minimis: ayudas concedidas a la misma empresa durante un periodo dado y que no
sobrepasen un determinado importe fijo. Se considerara que las medidas de ayuda que cumplan las
condiciones establecidas en el Reglamento (UE) 2023/2831 de la Comisidn, de 13 de diciembre de
2023, no reunen todos los criterios del articulo 107, apartado 1, del Tratado y, por consiguiente, no
estan sujetas a la obligacidn de notificacion establecida en el articulo 108, apartado 3, del Tratado. El
importe total de las ayudas de minimis concedidas por un Estado miembro a una Unica empresa no
excederd de 300.000 euros durante cualquier periodo de tres afios.

- Capacitacidon: conjunto de actividades didacticas que estan orientadas a ampliar los conocimientos o
las aptitudes y habilidades de las personas para un fin.

- Catdlogo de especialidades formativas: instrumento que incluye la ordenacién de toda la oferta de
formacidn desarrollada en el marco del Sistema de Formacidon Profesional para el empleo en el ambito
laboral. Enlace al catdlogo.

- Certificado profesional: titulo oficial expedido por el Ministerio de Educacion, Formacién Profesional
y Deportes o en su caso, por las CCAA, que acredita las competencias profesionales adquiridas. Enlace
a los certificados.

- Competencias: son aquellas habilidades, capacidades y conocimientos que una persona tiene para
cumplir eficientemente una determinada tarea.

- Contratacion externa: son aquellos servicios que se contratan con un tercero, que son necesarios para
la ejecucién del proyecto, pero no forman parte del objeto de la subvencién (definido en el articulo 4
de las bases reguladoras).

- Contrato para la formacion en alternancia: De acuerdo con lo previsto en el articulo 11.2 del Estatuto
de los Trabajadores, este contrato tendrd por objeto compatibilizar la actividad laboral retribuida con
los correspondientes procesos formativos en el ambito de la formacion profesional, los estudios
universitarios o del Catalogo de especialidades formativas del Sistema Nacional de Empleo.

- Costes directos: aquellos costes que sean inequivocamente identificables con una actividad
subvencionada y cuyo nexo con tal actividad pueda demostrarse de manera indubitada.

- Costes indirectos: aquellos costes que, aunque no puedan vincularse directamente con la actividad
subvencionada, son necesarios para su ejecucién. Dentro de los costes indirectos se incluyen tanto
aquéllos que son imputables a varias actividades especificas, sean o no todas ellas subvencionables,
como aquellos costes generales de estructura de una entidad que, sin ser imputables a una actividad
subvencionada concreta, son necesarios para que esta se lleve a cabo.
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- Costes de personal: aquellos costes derivados de un acuerdo entre el empleador y el empleado que
comprendan la remuneracién abonada a cambio del trabajo prestado, incluidos impuestos vy
cotizaciones de los trabajadores y cotizaciones a cargo del empresario. Con arreglo a lo anterior, se
considerara coste de personal todo pago correspondiente a cantidades pactadas en el contrato de
trabajo o en el convenio colectivo o recogidas en la normativa vigente, siempre y cuando formen parte
de laremuneracion recibida por el desempefiio de la actividad contractualmente acordada o estatutaria
gue sea objeto de financiacion por el FSE+.

- Economia verde: aquella que mejora el bienestar del ser humano y la equidad social, a la vez que
reduce significativamente los riesgos ambientales y la escasez ecoldgica.

- Empleo verde: es el que contribuye a preservar y restaurar el medio ambiente ya sea en los sectores
tradicionales o en nuevos sectores emergentes. Se puede distinguir entre dos tipos de empleos verdes;
(i) empleos en sectores econdmicos verdes desde el punto de vista del producto final y (ii) funciones
de trabajo en todos los sectores desde una perspectiva de proceso respetuoso con el medio ambiente.

- Habilidades blandas: también llamadas soft skills, son una combinacion de habilidades sociales, de
comunicacién, de forma de ser, entre otras, que permiten relacionarse de manera efectiva con los
demas y favorecen un buen desempefio profesional. Algunos ejemplos podrian ser el trabajo en
equipo, comunicacion efectiva, liderazgo, empatia, resolucién de conflictos, pensamiento critico o la
gestion del tiempo.

- Huella de carbono: indicador que mide la totalidad de gases de efecto invernadero emitidos por efecto
directo o indirecto por un individuo, organizacién, evento o producto.

- Justificacion: procedimiento para acreditar la realizacidon del proyecto aportando la documentacion
técnica y econdmica correspondiente.

- Liquidacién: procedimiento de analisis y comprobacién de la correcta ejecucion del proyecto y que
determina el importe a abonar correspondiente a los gastos aceptados.

- Material fungible: bienes que se consumen con el uso, a efectos de la convocatoria, aquellos cuya vida
util no excede del periodo de ejecucidn del proyecto.

- Material inventariable: aquellos bienes que no se agotan o se consumen con su uso.

- Metodologias innovadoras de aprendizaje: son aquellas que implementan una ensefianza
participativa y dinamica donde el alumno adquiere un papel activo en la adquisicién del conocimiento.
Permiten un aprendizaje significativo y con sentido, guiado y motivado por el docente. Algunos
ejemplos de estas metodologias son: experiencias de role-playing, el estudio de caso, el aprendizaje
basado en problema, el aprendizaje colaborativo, el aprendizaje basado en proyectos (ABP), el
aprendizaje servicio (ApS), el aprendizaje en la naturaleza en relacién con el Place-Based Learning,
escenarios futuros, clase invertida, o el aprendizaje basado en juegos (ABJ).

- Municipio de transicién justa: aquel que se encuentra en una zona delimitada por alguno de los
Convenios de Transicion Justa.

- Participante de origen extranjero: persona que carece de la nacionalidad espafiola.

- Persona desempleada: persona inscrita como demandante de empleo en los servicios publicos de
empleo.
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- Persona emprendedora: persona desempleada o trabajadora que participa en un proyecto con la idea
de adquirir las competencias que le permitan desarrollar una idea de negocio o proyecto empresarial
por cuenta propia.

- Persona participante: persona que participa en las acciones del proyecto como receptora de la
capacitacion y contratacion (en su caso).

- Personas participantes brutas: este valor se calcula contabilizando a un mismo participante tantas
veces como acciones en las que participe a lo largo de un mismo proyecto.

- Personas participantes netas: este valor se calcula contabilizando a un mismo participante una Unica
vez en todo el proyecto, con independencia del nimero de acciones en las que participe.

- Red Natura 2000: es una red ecoldgica europea de areas de conservacién de la biodiversidad. Consta
de Zonas Especiales de Conservacién (ZEC) establecidas de acuerdo con la Directiva Habitat y de Zonas
de Especial Proteccidn para las Aves (ZEPA) designadas en virtud de la Directiva Aves. Su finalidad es
asegurar la supervivencia a largo plazo de las especies y los tipos de habitat en Europa, contribuyendo
a detener la pérdida de biodiversidad. Es el principal instrumento para la conservacion de la naturaleza
en la Unién Europea.

- Residente en zona rural: persona que acredite su lugar de residencia en un municipio determinado
como zona escasamente poblada segun el grado de urbanizacién (categoria 3 de la metodologia
DEGURBA - Degree of urbanization).

- Residente en dreas protegidas: persona que acredite su lugar de residencia en un municipio que se
encuentre dentro de un drea natural protegida. Estas son aquellas areas terrestres o marinas que, en
reconocimiento a sus valores naturales sobresalientes, estan especificamente dedicadas a la
conservacion de la naturaleza y sujetas, por lo tanto, a un régimen juridico especial para su proteccidn.
Las areas protegidas incluyen las siguientes figuras de proteccién: Parques Nacionales, Espacios
Naturales Protegidos, Red Natura 2000 y Reservas de la Biosfera.

- Subcontratacién: aquellos casos en que la entidad beneficiaria de una operacién subvencionada
concierte con terceros su ejecucion total o parcial. Quedan fuera de este concepto las contrataciones
que lleve a cabo el beneficiario para realizar por si mismo la operacion subvencionada.

- Yacimiento de empleo: sector econdmico o parte de éste en el que se prevé que se va a demandar un
numero significativo de empleos en un futuro préximo, debido a transformaciones econdémicas,
sociales o tecnoldgicas que generan en la sociedad necesidades no cubiertas.
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Anexo ll. Ejemplos de proyectos y agrupaciones que pueden concurrir a

la convocatoria.

ilIMPORTANTE! Los ejemplos aqui recogidos no constituyen proyectos tipo, se trata de
simulaciones que contemplan alguna de las posibles casuisticas relativas a la presentacion de

solicitudes de forma individual o en agrupacion.
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EJEMPLO 1 - PROYECTO LINEA 1 DE ENTIDAD INDIVIDUAL (1/2)

Caddigo Titulo de la accion N2 participantes
. ) ) ) . FPO1-T  Agricultura ecolégica (AGAU0108) 10
Eje: Explotaciones agropecuarias sostenibles (agricultura, FPO2T  Cultivos herbéceos (AGACO108) =
ganaderia, apicultura) FPO3-T  Fruticultura (AGAF0108) 10
. FPO4-T  Horticulturay floricultura (AGAH0108) 10
DLIREIRTS L mEses FPO5-T  Gestion de la produccién agricola (AGAU0208) 10
(2 meses de preparacion + 14 meses de acciones) FPO6-D  Agricultura ecoldgica (AGAU0108) 15
. o , . FPO7-D  Cultivos herbaceos (AGAC0108) 15
Sin agrupacion: Entidad de formacion. FPOS-D  Fruticultura (AGAFO108) =
N2 Participantes neto: 125 FP09-D  Horticulturay floricultura (AGAH0108) 15
. . FP10-D  Gestidn de la produccidn agricola (AGAU0208) 15
50 Personas trabajadoras y 75 desempleadas, reciben e Foniioecea il 5
formacion para la obtencidn de certificados profesionales FP12-D  Habilidades blandas 75
. . . FP13-T Modulo Igualdad de género 50
vinculados a la ocupacién “Agricultor/a sostenible y/o FP14-D  Mddulo lgualdad de género —-
ecologico/a”. APO1-D  Orientacion laboral 75
TOTAL (personas participantes brutas) 450

CODIGOS DE LAS ACCIONES

Acrénimo FP FD FM AP AD AM IS cp
Accién CURSO DE FORMACION ~ CURSO DE FORMACION A CURSO DE :é(E)?\;I)E:f\[}AAl:\E/II\IIgI(\I)T% AAS(E)SI\;);:F'}/,IAI:\E/II\II;(\I)TOO :égf\;)gﬁmlsﬂl\:gl\oﬁg ACCION DE COMUNIDAD DE
PRESENCIAL DISTANCIA FORMACION MIXTA INNOVACION SOCIAL PRACTICA

PRESENCIAL A DISTANCIA MIXTO
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EJEMPLO 1 - PROYECTO LINEA 1 DE ENTIDAD INDIVIDUAL (2/2)
CRONOGRAMA
Cddigo Horas Mes
1 2 9 10 11 12 13 14 15 16
FPO1-T 490
FPO2-T 600
FPO3-T 600
FPO4-T 600
FP06-D 490
FPO7-D 600
FP08-D 600
FP09-D 600
FP11-T 10
FP12-D 10
FP13-T

FP14-D 5

TOTAL 6.262
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EJEMPLO 2 - PROYECTO LINEA 1 EN AGRUPACION DE ENTIDADES (1/2)

Cédigo Titulo de la accién Categoriade  Entidad ejecutora Ne
region participantes
APO1-T Asesoramiento A Entidad 1 47
AP0O2-T Asesoramiento B Entidad 1 45
Eje: Medios de transporte electrificados APO3-T Asesoramiento C Entidad 1 42
., FPO1-T Curso en movilidad eléctrica (microcredencial) A Entidad 2 22
Duracion: 16 meses FPO2-T Curso en movilidad eléctrica (microcredencial) B Entidad 2 21
(2 de preparacién+ 14 de acciones) FPO3-T Curso en movilidad eléctrica (microcredencial) C Entidad 2 20
FPO4-T Mantenimiento de los sistemas eléctricos y electrénicos de vehiculos (TMV197_2) A Entidad 3 25
N2 miembros agrupacién: 4 entidades FPO5-T Mantenimiento de los sistemas eléctricos y electrénicos de vehiculos (TMV197_2) B Entidad 3 24
N@ Participantes neto: 134 FPO6-T Majnteni.miento de los sistem.as eléctricos y electrénicos de vehiculos (TMV197_2) C Entidad 3 23
FPO7-T Mddulo igualdad de oportunidades A Entidad 4 47
Personas trabajadoras procedentes de 3 FPO8-T Mddulo igualdad de oportunidades B Entidad 4 45
categorias de region distintas. FPO9-T Mddulo igualdad de oportunidades C Entidad 4 42
FP10-T Mddulo "habilidades blandas" A Entidad 1 47
FP11-T Mddulo "habilidades blandas" B Entidad 1 45
FP12-T Mddulo "habilidades blandas" C Entidad 1 42
TOTAL (personas participantes brutas) 537

CODIGOS DE LAS ACCIONES

Acrénimo FP FD FM AP AD AM IS CP

CURSO DE . ASESORAMIENTO O ASESORAMIENTO O ASESORAMIENTO O ACCION DE
Accién FORMACION CURSODDé_ll_:AO,\TgT:CION A FORISIxCRJISO'ONDI‘I’EIIXTA ACOMPANAMIENTO ACOMPANAMIENTO ACOMPANAMIENTO  INNOVACION
PRESENCIAL PRESENCIAL A DISTANCIA MIXTO SOCIAL

COMUNIDAD DE
PRACTICA



Cdédigo

APO1-T
AP02-T
APO3-T
FPO1-T

FPO2-T
FPO3-T

FPO4-T
FPO5-T
FPO6-T

FPO7-T
FPO8-T
FPOO-T
FP10-T
FP11-T
FP12-T
TOTAL

Horas

470
450
420

920

920

920

520

520

520

20
20
20
15
15

15
6.215

Cofinanciado por i
la Unién Europea “

MINISTERIO
DETRABAJO
Y ECONOMIA SOCIAL

* =ip= Fondos Europeos [{iﬁ‘m e | M

f EL RETO DEMOGRARICD
Fundacitn Blodiversidad

EJEMPLO 2 - PROYECTO LINEA 1 EN AGRUPACION DE ENTIDADES (2/2)

CRONOGRAMA

Empleaverde +




Cofinanciado por
la Unién Europea

* e
5 D Tansa *5 Fondos Europeos E%ﬁ """" o ﬁ ‘

|||,.LT'] P Y ECONOMIA SOCIAL Fundacien Bodversidad  EMPleaverde +

LINEA 2. CAPACITACION PRACTICA PARA PERSONAS DESEMPLEADAS “APRENDER TRABAJANDO”

PROYECTOS 2.1. DE FORMACION Y CONTRATACION
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EJEMPLO 1 — LINEA 2. PROYECTO 2.1 DE ENTIDAD INDIVIDUAL (1/1)

Eje: Renaturalizacion urbana

Duracién: 24 meses (2 meses de preparacion + 22 meses de
acciones)

Sin agrupacién: Entidad especializada en jardineria y zonas
verdes en zonas urbanas.

N2 Participantes neto: 7 personas desempleadas netas
participan en las acciones de formacion y seran contratadas en

la ocupacién: “Técnico/a en jardineria y arbolado”

Duracion

1 2 3 4 5 6 7 8

FP1 150 h. N

FP2 120 h. I

FP3 120 h. I

FP4 12h. I

FP5 12 h. B

c1 18 m.

Acrénimo FP

Accidn CURSO DE FORMACION PRESENCIAL

Caédigo Titulo de la accion N2 participantes
FP1 Técnicas de jardineria integrada en elementos urbanos y edificacidn 7
FP2 Ecologia del paisaje y biodiversidad urbana 7
FP3 Especies vegetales aplicadas al paisajismo y adaptacién al cambio 7
climatico
FP4 Habilidades blandas
FP5 Igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres aplicada a la
temadtica del proyecto
C1 Contratacion laboral* “Técnico/a en jardineria y arbolado” 7
TOTAL (personas participantes brutas) 42
*Se excluye el contrato de formacion en alternancia.
CRONOGRAMA
Mes
9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24

CODIGOS DE LAS ACCIONES

CURSO DE FORMACION A DISTANCIA

FD FM C

CURSO DE FORMACION MIXTA CONTRATOS
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Eje: Rehabilitacion energética de edificios y eficiencia
energética.

Duracién: 24 meses (2 meses de preparacion+22 meses
de acciones).

N2 miembros agrupacion: 6 entidades (2 formadoras + 4
contratantes). Algunas acciones reparten su presupuesto
entre las dos entidades de formacién.

N2 Participantes neto: 36 personas desempleadas que
asisten a las acciones de formacién y posteriormente son
“Operario/a especializado/a en

contratadas como

instalaciones y montaje de soluciones de eficiencia

|II

energética y medioambienta

Cadigo

FP1

FP2 Domdtica para eficiencia energética
£p3 Instalacidn y mantenimiento de sistemas de aislamiento térmico,
acustico y de proteccion pasiva contra el fuego
FD1 Habilidades blandas
Igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres aplicada a la
FD2 tematica del proyecto
Contratacion laboral* “Operario/a especializado/a en instalaciones y
Cl1  montaje de soluciones de eficiencia energética y medioambiental”.
Contratacién laboral* “Operario/a especializado/a en instalaciones y
C2  montaje de soluciones de eficiencia energética y medioambiental”.
Contratacion laboral* “Operario/a especializado/a en instalaciones y
C3  montaje de soluciones de eficiencia energética y medioambiental”.
Contratacién laboral* “Operario/a especializado/a en instalaciones y
C4  montaje de soluciones de eficiencia energética y medioambiental”.
TOTAL (personas participantes brutas)
*Se excluye el contrato de formacion en alternancia.
CODIGOS DE LAS ACCIONES
Acrénimo FP FD
Accién CURSO DE FORMACION CURSO DE FORMACION A

Titulo de la accion

Montaje y mantenimiento de las soluciones, estructuras o instalaciones
gue contribuyen a la eficiencia energética y medioambiental

PRESENCIAL DISTANCIA

participantes

36

18

18
36

36

12

10

180

CURSO DE
FORMACION MIXTA

Entidad ejecutora

Entidad formadora 1
Entidad formadora 2
Entidad formadora 1
Entidad formadora 2
Entidad formadora 1
Entidad formadora 2
Entidad formadora 2

Entidad formadora 1
Entidad contratante 1
Entidad contratante 2
Entidad contratante 3

Entidad contratante 4

C
CONTRATOS
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CRONOGRAMA
Mes
Cadigo Duracién
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
A 304 horas
e 304 horas
e 304 horas
FD1 20 horas
FD2 15 horas
Cc1 18 meses
C2 18 meses
c3 18 meses

c4 18 meses
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LINEA 2. CAPACITACION PRACTICA PARA PERSONAS DESEMPLEADAS “APRENDER TRABAJANDO”

PROYECTOS 2.2 DE FORMACION EN ALTERNANCIA CON EL EMPLEO
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EJEMPLO 1 — LINEA 2. PROYECTO 2.2 DE ENTIDAD INDIVIDUAL (1/2)

Eje: Gestion forestal sostenible

Duracién: 12 meses (2 preparacion + 10 de contrato formacién en
alternancia con el empleo)

Sin agrupacién: Entidad especializada en la gestion forestal
sostenible.

N2 Participantes neto: 15 personas desempleadas netas que son

contratadas mediante contrato de formacidon en alternancia con el

empleo.
Acrénimo CFP
Accion CONTRATOS PARA LA FORMACION EN ALTERNANCIA -

FORMACION PRESENCIAL

Cadigo

CFP-1

, . s Desglose de actividades, dentro de Ia Ne
Titulo de la accién o . .
accion: participantes

* Prevencidn de Riesgos Laborales para el
manejo de motosierra y desbrozadora.

* Tala y procesamiento con motosierra.

* Desbroce.

* Gestién y uso sostenible de los recursos
naturales y servicios ecosistémicos.

* Especies de flora y fauna invasoras.

* Prevencion de riesgos laborales ante
incendios forestales.

* Los bosques como sumidero de CO2.

* Habilidades blandas.

* Igualdad de oportunidades entre
hombres y mujeres aplicada a la
temadtica del proyecto.

Peonaje Forestal:
Talay procesamiento
con motosierra y desbroce

15

Contratos de formacién en alternancia 15
TOTAL (personas participantes brutas) 15

*Se incluye a modo de ejemplo el detalle de actividades que componen la accidn, lo cual se explicara en las fichas individuales de las
acciones, pero no se recogera en la tabla de la pestafia “1. ACCIONES, CRONOGRAMA Y EQUIPO” de la “Memoria técnica y

Presupuesto”.

CODIGOS DE LAS ACCIONES

CONTRATOS PARA LA FORMACION EN ALTERNANCIA -
FORMACION A DISTANCIA

CFD CFM

CONTRATOS PARA LA FORMACION EN ALTERNANCIA -
FORMACION MIXTA



Cofinanciado por
la Unién Europea

%
DINTER, *5-' Fondos Europeos Eiii R e oy o ﬁ g

¥ ECONOMIA SOCIAL ¥ EL RETO DEMOGRACO Fundacion Bndversdad  EMpleaverde +

EJEMPLO 1 - LINEA 2. PROYECTO 2.2 DE ENTIDAD INDIVIDUAL (2/2)

CRONOGRAMA
. , . Horas Mes
Cddigo Titulo de la accion . .
Formacion Contratacion 1 10 11 12
it Peonaje Forestal: Tala y procesamiento con motosierra y desbroce 588 1.092 ----------
Prevencidn de Riesgos Laborales para el manejo de motosierray
desbrozadora 8
Tala y procesamiento con motosierra 100
Desbroce 40
Gestidn y uso sostenible de los recursos naturales y servicios ecosistémicos. 120
_ Desglose de Especies de flora y fauna invasoras. 100
actividades, dentro de
la accién:* Prevencidn de riesgos laborales ante incendios forestales. 110
Los bosques como sumidero de CO,,. 50
Habilidades blandas 35
Igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres aplicada a la tematica
del proyecto 25
Contratos de formacidn en alternancia 1.092

*El detalle de actividades que componen la accién se explicara en las fichas individuales de las acciones, pero no se recogerad en el cronograma de la pestafia “1. ACCIONES, CRONOGRAMA Y EQUIPO” de la “Memoria técnica y
Presupuesto”.
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EJEMPLO 2 — LINEA 2. PROYECTO 2.2 DE AGRUPACION DE ENTIDADES (1/2)

Eje: Turismo de naturaleza sostenible
Duracién: 15 meses (3 preparacién + 12 de
contrato)

N2 miembros agrupacion: 4 (2 formadoras + 2
contratantes)

N2 Participantes neto: 15 personas desempleadas

de 2 categorias de regién diferentes.

Acrénimo CFP

CONTRATOS PARA LA FORMACION EN ALTERNANCIA -
FORMACION PRESENCIAL

Accién

Cadigo Titulo de la accion
Contratacion de formacion en
CFM-1 alternancia: Itinerario de educacion
ambiental. Regidn en transicién
Contratacidon de formacién en
alternancia: Itinerario de educacion
CFM-2

ambiental. Regién menos
desarrollada

Desglose de actividades, dentro de la accién:*

Biodiversidad, conservacién y medioambiente
Educacién ambiental para distintos colectivos
Entorno marino y dreas acuaticas protegidas
Habilidades blandas

lgualdad de género

Contrato de formacidn en alternancia con el empleo
Biodiversidad, conservacién y medioambiente
Educacién ambiental para distintos colectivos
Entorno marino y dreas acuaticas protegidas
Habilidades blandas

lgualdad de género

Contrato de formacidn en alternancia con el empleo

Entidad ejecutora

Entidad formadora 1
Entidad formadora 1
Entidad formadora 1
Entidad formadora 1
Entidad formadora 2

Empresa contratante 1

Entidad formadora 1
Entidad formadora 1
Entidad formadora 1
Entidad formadora 1
Entidad formadora 2

Empresa contratante 2

TOTAL (personas
participantes brutas)

Empleaverde +

Ne
participa
ntes

15

*El detalle de actividades que componen la accidn se explicara en las fichas individuales de las acciones, pero no se recogera en la pestafa “1.
ACCIONES, CRONOGRAMAY EQUIPO” del archivo “Memoria técnica y Presupuesto”.

CODIGOS DE LAS ACCIONES
CFD

CONTRATOS PARA LA FORMACION EN ALTERNANCIA -
FORMACION A DISTANCIA

CFM

CONTRATOS PARA LA FORMACION EN ALTERNANCIA -
FORMACION MIXTA
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EJEMPLO 2 — LINEA 2. PROYECTO 2.2 DE AGRUPACION DE ENTIDADES (2/2)

CRONOGRAMA
Horas

Form. Contrat.

Codigo

CFM-1

Desglose de

actividades, dentro de

la accion:*

CFM-2

Desglose de
actividades, dentro de
la accion:*

Contratacidon de formacién en alternancia: Itinerario de educaciéon
ambiental. Regidn en transicion

Produccion agraria ecoldgica

Disefio, gestion y comercializacion de una huerta agroecoldgica
Gestion de residuos

Habilidades blandas

lgualdad de género

Contrato de formacién en alternancia con el empleo
Contratacion de formacién en alternancia: Itinerario de educacion
ambiental. Regién menos desarrollada

Produccidn agraria ecoldgica

Disefio, gestion y comercializacion de una huerta agroecoldgica
Gestion de residuos

Habilidades blandas

lgualdad de género

Contrato de formacién en alternancia con el empleo

70

(o)}

214
307
150
20
15

69

214
307
150
20
15

w

1.310

1.310
1.310

1.310

1

2

Mes
7 8 9 10 11 12 13 14 15

*El detalle de actividades que componen la accién se explicara en las fichas individuales de las acciones, pero no se recogera en la pestafia “1. ACCIONES, CRONOGRAMA Y EQUIPQO” del archivo “Memoria
técnicay Presupuesto”.
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